
入会のお誘い 

2025 年 7 月 

堀場製作所ＯＢ会は、平成８年(1996)10 月 17 日に設立され、原則として 5 年以上（⑫参照）

堀場製作所に籍をおかれた人たちで組織し、現在約 280 名の会員が登録されています。  

OB 会の“O”は私たちの Originality を、“B”は会員の間の支援母体である株式会社堀場

製作所あるいは社会との間の連携を保つ“Bridge”を標榜し、会員の自発的な参加と会社

の物心両面の支援によって下記の事業・活動を展開しています。  

① 総会および懇親会：年 1 回開催原則 10 月（社長、幹部もご参加頂く）  

② 会報の発行：OB 会報誌を年 2 回発行（活動の諸連絡及び会員からの寄稿文を掲載）  

③ ホリバ・カレンダーの配布：毎年 12 月 全会員に郵送  

④ 慶弔の贈呈：規則にもとづいて贈られます  

⑤ 懇親会：年 2 回（春、夏）開催  

⑥ 教養レジャー例会：名所・旧跡の散策や話題の諸施設の見学会を日帰りで開催  

⑦ 一泊研修旅行：年１回研修の為の旅行を開催  

⑧ キャリア＆ボランティア（HOVC）部会：  

◎各種ボランティア活動への積極的な参加（京都マラソン、桂川クリーン大作戦  

鴨川茶店、鴨川クリーンハイク、祇園祭ごみゼロ大作戦など）  

◎京都シニアベンチャークラブ連合会(KSVU)の活動（協賛）  

・京都市の生き方探求館でのこども工作授業支援  

・中小企業等の省エネ支援活動、事業支援活動、人材紹介（OB の就労も有り）  

など、社会への奉仕活動を積極的に参加しています。  

⑨ 各クラブ活動（山遊会、ゴルフ、フォトクラブ、釣り、囲碁、ボウリング、カラオケ、

東京カルチャクラブ等）があります。尚、各種活動は自己負担が原則ですが、OB 会からの

活動費用の補助を行っています。  

⑩ OB 会のホームページ（http://horiba-ob.com）を運営：活動情報の報告等、随時更新  

⑪ その他：HORIBA ファームでのブルーベリー採集、綿花摘み体験等。  

これら上記活動の展開は、総会で採択された活動計画及び予算に基づき、堀場製作所から

の支援を頂きながら、会員の自発的参画のもとに行われ、日常の案件処理は総会が選出し

た幹事会に委託されています。  

⑫OB 会への入会条件 

 ・第一定年（60 歳）を迎えた方、または 5 年以上在籍の退職者。 

 ・堀場製作所および堀場グループ会社の退職者 

（堀場製作所に 5 年以上在籍していたもの） 

◎入会手続きは「入会申込書」に所要事項を記入してＯＢ会へ送付下さい。  

年会費は 2,000 円です。  

(但し、退職者説明会当日に入会申込書を提出頂きますと、初年度の年会費は 0 円です。)  

(2018 年度から入会費は不要となりました。)  

堀場製作所 OB 会は会員をあげて貴方様の入会を歓迎します。  

◆入会申込書送付先  

〒601-8510 京都市南区吉祥院宮の東町 2  

株式会社堀場製作所内 堀場製作所 OB 会室宛（24 号館 2F） 


